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1.Ubersicht Abzeichen im Pferdesport

Abzeichen im Pferdesport

Die Abzeichen
Reiten (RA), Fahren (FA), Longieren (LA), Voltigieren (VA), Westernreiten (WRA)
Erfolge RA Gold FA Gold VA Gold WRA Gold
RA1 RA1 RA1 FA1 FA1 A
Prifung Dressur Springen 1-/2-Spanner] 4-Spanner

oder

Dressur Springen 1-/2-Spannerfl 4-Spanner

Pferdefiihrerschein Umgang oder RA 7 und 6 oder FA 7 und 6 oder WRA 10 und 9

RA 6 FA 6 WRA 6
o A
abzeichen
WRA 8

RA 10 FA 10 VA 10 WRA 10

Die Abzeichen des IPZV sind in der IPO geregelt. Die Abzeichen der IGV und des BfkbR sind im Anhang zur APO geregelt
Der Nachweis der Reitabzeichen 7 und 6 oder Fahrabzeichen 7 und 6 oder Westernreitabzeichen 10 und 9 ersetzt den Besitz des Pferdefiihrerscheins Umgang.

WRA 2

<
~

FN-Sport-
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2. Zweck der Longierabzeichen

Die Longierabzeichen werden als Abzeichen LA 5,5V, 4, 3, und 2 vergeben und
koénnen jahrlich wiederholt werden. Das LA 1V wird tber Turniererfolge verliehen.
Aufgabe des Lehrgangs und der Prifung zu den Longierabzeichen ist es,

— praktische und theoretische Grundkenntnisse und Féhigkeiten im Pferdesport,
insbesondere im Longieren, zu vermitteln und zu tGberprufen,

— eine sinnvolle, an den Richtlinien fir Reiten und Fahren orientierte Ausbildung zu
fordern,

— einen Leistungsanreiz zu schaffen und den jeweiligen Leistungsstand zu Uberprifen

3. Leitgedanken fir Lehrgangsleiter bzw. Leiter von LehrmafRnahmen

Lernpartnerschatft

Lehrgangsleiter/innen verstehen sich als Moderator/innen von Lernprozessen. Haufig besteht
dabei zwar ihre Aufgabe in bewahrter Weise darin, in Form des bekannten Frontalunterrichts
Wissen zu vermitteln. Aber genauso haufig werden die Voraussetzungen und Erfahrungen der
Lehrgangsteilnehmer/innen genutzt, um ein Lernen im Miteinander und im Austausch zu
gestalten.

Lernatmosphére

Fur einen positiven Lernprozess wird eine entsprechende Atmosphére geschaffen. In dieser
Phase wird die Motivation zum Lernen und zur Mitarbeit geweckt. Das heif3t, es sollte sich
bewusst Zeit genommen werden, um Themen zu erarbeiten und diese nicht schnell nebenbei
zu besprechen. Ebenso bietet es sich an, die passende Umgebung fur einzelne Themenfelder
zu wahlen (z.B. Reitlehre in der Reitbahn, Ausristung des Pferdes in der Sattelkammer etc.)

Teilnehmerorientierung

Die Erwartungen der Lehrgangsteilnehmer sind Ausgangspunkt des Lernprozesses.
Lehrgangsinhalte in ihrem Umfang und in ihrer Schwerpunktsetzung missen, unter
Berticksichtigung der Vorgaben aus den Ausbildungsinhalten, auf die Realitat in den Vereinen
der Lehrgangsteilnehmer/innen bezogen werden. Ziel des Vorbereitungslehrgangs sollte sein,
einen tatsachlichen Mehrwert fur die alltdgliche Praxis der Teilnehmer zu generieren.
Entsprechend soll der Lehrgang an die Bedurfnisse der Teilnehmer angepasst werden und an
die unterschiedlichen Vorerfahrungen anknupfen.

Differenzierung

Viele Inhalte und Schwerpunkte kdnnen sich auf Grund der unterschiedlichen Erfahrungen der
Teilnehmer ergeben. Diese werden positiv aufgegriffen und ermdglichen eine Steigerung der
Qualitat in direktem Praxisbezug. Sie lassen die unterschiedlichen Voraussetzungen der
Teilnehmer sinnvoll in den Lehrgang einflieBen. Fir die verschiedenen Altersstufen kénnen
durchaus unterschiedliche Aufgabenstellungen gewéhlt werden, solange die Inhalte
umfassend geprift und die Qualitat gesichert bleibt.

Feedback

Lehrgangsteilnehmer bekommen die Méglichkeit, den Stand Ihres Wissens und Kdnnens
immer wieder zu Uberprifen und durch die Riuckmeldung des Lehrgangsleiters ihren
Lernfortschritt wiedergespiegelt zu bekommen. Kleine ,Anwendungsaufgaben® sind dafir
hilfreich. Sinnvoll ist auch die Vereinbarung eines Termins nach einem Lehrgang, um
praktische Erfahrungen auszutauschen und zu analysieren.

Zeitmanagement

In einer LehrmalRnahme wird nicht jede Minute verplant. Pausen, Zeit zum Nachdenken,
Bewegen und zum Austausch dienen dazu, Themen zu vertiefen und so manches Problem zu
beheben.
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Die Kraft des Teams

Lehrgangsteilnehmer sind eine Gemeinschaft! Lehrgangsteilnehmer kénnen Themen auch
gemeinsam in kleinen Teams erarbeiten und sich gegenseitig vorstellen. Der Lehrgangsleiter
kann dabei durch gezielte Fragen das Augenmerk auf wichtige Aspekte legen. Ausbilder sind
nicht in erster Linie Leiter, sondern vielmehr Moderatoren, fachliche Berater und manchmal
Konfliktvermittler.

Aufgabenteilung

Einzelne Unterrichtseinheiten bzw. —sequenzen werden mit entsprechender Beratung auch
von Teilnehmern vorbereitet und durchgefuhrt. Die Erkenntnisse lassen sich fir ein
anschlieliendes Gespréach gut nutzen.

Geflihl und Emotionen

Wie gut die Vermittlung von Lehrinhalten bei den Adressaten ankommt, héngt besonders von
der Art und Weise der Vermittlung ab. Praxisbeispiele, Fotos oder Videoaufnahmen lassen
auch Bilder und Bewegungsvorstellungen in den Koépfen entstehen. Praxis und Theorie
missen so eng wie moglich miteinander verzahnt sein. Bewegungsiibungen unterstiitzen
diesen Prozess.

,Horsemanship” als wichtigste Grundlage

Das richtige Verstandnis und Gefuhl fur das Pferd, sowie der verantwortungsvolle und
tiergerechte Umgang kdnnen nicht als gegeben vorausgesetzt werden. Theoretische
Hintergrinde und die Praxis im Umgang mit dem Pferd werden systematisch und unmittelbar
am Pferd vermittelt. Wahrend der gesamten Ausbildung steht das Wohl des Pferdes an
oberster Stelle.

4. Hinweise fur Prifer zum Ablauf der Abzeichenprif ung und der Leistungsbewertung

Alle Prifer, die im Bereich der Abzeichen im Pferdesport Prifungen abnehmen, missen die
bendtigte Qualifikation vorweisen.

Die Prifung wird moéglichst praxisnah gestaltet. Sicherheit im Umgang mit dem Pferd und
Handlungskompetenz sind wesentlicher Gegenstand der Priiferarbeit.

Jede Prufung orientiert sich an den Starken der Bewerber. Es geht darum, Fahigkeiten und
Kompetenzen zu erkennen. Nicht jeder, der sich freiwillig einer Abzeichenprifung stellt, wird
jede Abzeichenstufe erreichen, sollte aber einen fur ihn angemessenen Weg finden und dabei
wertschéatzend gefordert werden.

Die Abzeichenprifung ist eher wie eine ,Zwischenprifung® im pferdsportlichen Karriere- und
Ausbildungsweg anzusehen, bei der individuelle Wege zur Weiterentwicklung aufgezeigt
werden. Sie ist eine Momentaufnahme und Bestandteil eines umfassenden Lernprozesses.

Fur die Ausbildung von selbstbewussten und selbstbestimmten Pferdesportlerinnen und
Pferdesportlern, die verantwortungsbewusst mit Ihren Pferden umgehen, ist die Umsetzung
des entsprechenden Bildungs- und Prifungsverstandnisses wichtig.

Diese Denkweise definiert auch das Rollenverstandnis zwischen Prifern und
Prifungskandidaten. Der beratende Charakter mit Hinweisen und Empfehlungen fur den
weiteren pferdesportlichen Weg spielt dabei eine wichtige Rolle.

Das Verhalten und die Art und Weise der Kommunikationsstil der Priufer soll dem Bewerber
Mut machen, um wirklich das zu zeigen, was er kann.

Die Herstellung einer positiven Prufungsatmosphéare ist vollkommen unabhéngig vom
Prufungsergebnis zu sehen. Auch ein Bewerber, der offensichtlich zum Zeitpunkt der Priifung
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den Anforderungen nicht gewachsen ist, hat einen Anspruch auf einen fairen Umgang und
eine wertschatzende Rickmeldung.

Besonders in den Stationsprifungen erklart der Bewerber dem Priifer sein Handeln in den
jeweiligen Aufgabengebieten. Grundsatzlich sollen komplexere Aufgaben gestellt oder
entsprechende Auftrage erteilt werden.

Das Niveau der Bewertung ist nicht von dem Niveau der Prifungsfrage sondern davon
abhangig, in welcher Tiefe der Bewerber in der Lage ist, die Thematik zu erfassen und zu
erlautern. Prifer sollen sich auf Verstandnisfragen und kleine Hilfen bei Verstandnisproblemen
des Bewerbers beschranken.

Die ,Richtlinien fur Reiten und Fahren” insbesondere Band 6 ,Longieren” bilden die Grundlage
der Bewertung.

Vor Priufungsbeginn klaren die Prifer mit dem Lehrgangsleiter bzw. Referenten welche
Themenschwerpunkte behandelt worden sind.

Der Eindruck des Lehrgangleiters darf und soll unter Berlicksichtigung der Berittmachung
ergadnzend in die Beurteilung einflieBen. Die Verantwortung fur das Prifungsergebnis bleibt
jedoch immer bei den Prifern.

Nach Abstimmung einer Note ist selbstverstandlich, dass diese von der gesamten
Prifungskommission nach auf3en hin vertreten wird.

Richter und Veranstalter sind gemeinsam dafiir verantwortlich, dass keine Besorgnis der
Befangenheit (z.B. Verwandtschaft, Besitzer, Ausbilder, Arbeitgeber-Arbeitnehmer-Verhaltnis,
wirtschaftliche Beziehungen) geltend gemacht werden kann.

Fur die Prufung der Zulassungsvoraussetzungen ist der Lehrgangsleiter verantwortlich. Die
Teilnehmerzahlen pro Prifungstag werden zum Teil durch die Landesverbéande geregelt. Ist
dies nicht der Fall, wird empfohlen, bei mehr als 30 Priflinge die Prifung um einen dritten
Prifer bzw. eine zweite Prifergruppe oder einen zweiten Prifungstag zu erganzen.

Grundsatzlich ist darauf zu achten, dass der Pferdeeinsatz sowohl im Vorbereitungslehrgang
als auch am Prufungstag so gewdahlt wird, dass das Wohl des Pferdes und dessen
Gesunderhaltung oberste Prioritdt haben. Die Station ,Bodenarbeit” soll nach Mdglichkeit mit
dem Pferd, das auch longiert wird, erfolgen.

Die Lehrgangsleiter / Prifer werden unbedingt gebeten auf die Mdglichkeiten der
Weiterbildung beispielsweise in Form von Vorstufenqualifikationen hinzuweisen. Diese
ermdglichen auch nach dem Ablegen der erforderlichen Abzeichen fur den Turniersport (RA 5
& 4) und den Longierabzeichen 5 & 4 einen ersten Einstieg in die Trainerausbildung. Zudem
bieten diese Fortbildungen die Gelegenheit fir die Weiterentwicklung der heranwachsenden,
neuen Ausbildergeneration bis zum Einstieg in die Trainerausbildung.

5. Checkliste zur Erstellung handlungsorientierter Prifungsaufgaben
Angelehnt an die Checkliste des Bundesinstituts fur Berufsausbildung
(Quelle: www.prueferportal.org)

- Bereiten Sie lhre Prifung genau vor und stellen Sie sicher, dass das bendtigte Material
(z.B. fur die Stationsprifungen) vorhanden ist, um einen reibungslosen und entspannten
Prifungsablauf zu garantieren.
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- Stellen Sie die Aufgaben im Bezug zu den Richtlinien und Regelwerken. Die Aufgaben
sollen inhaltlich den Angaben in der APO zu dem betreffenden Abzeichen entsprechen.

- Achten Sie darauf, dass die Aufgaben nicht mit Stofffille und Fachinhalten tberfrachtet
werden. Oft ist weniger mehr. Prifen Sie daher vor der Erstellung genau welche
Kompetenzen mit der Aufgabe abgeprift werden sollen.

- Bilden Sie typische Arbeits- und Handlungsablaufe ab und gestalten Sie diese so
ganzheitlich wie maglich.

- Ist dies nicht méglich oder nicht ausreichend, bestimmen Sie Fallbeispiele. Stellen Sie
hierfur typische Situationen nach (z.B. das korrekte Passieren eines angebundenen
Pferdes in der Stallgasse).

- Vermeiden Sie isolierte Einzelaufgaben und reine Wissensabfragen, sondern integrieren
Sie diese in die Aufgabenstellung, indem Sie sich die einzelnen Ablaufe von den
Bewerbern erklaren lassen. Prinzipiell sollten Frage- und Antwortaufgaben vermieden
werden. So kénnen Sie sich beispielsweise Aspekte der Reitlehre anhand des eigenen
Reitens erklaren lassen.

- Arbeiten Sie mit originalen Materialien. Soll zum Beispiel, korrektes Auftrensen gepruft
werden, sollte der Bewerber bei seiner Erklarung die Trense tatsachlich anlegen und sein
Handeln am lebenden Objekt erlautern.

- Prufen Sie ob die Aufgabenstellung typische Probleme, Fehlerquellen und Storfaktoren
beinhaltet, die von den Bewerbern selbststandig erkannt werden missen (z.B. wird der
Besen, der im Weg liegt aufgehoben? Wird der umgestof3ene Eimer auf der Stallgasse zur
Seite geraumt? Wird erkannt, dass das Pony aus der Nachbarbox falsch angebunden ist?).

Um einen reibungslosen Prifungsablauf zu gewahrleisten, stimmen Sie vorher den Zeitplan
mit dem Lehrgangsleiter ab. Beispiele fur Prifungsablaufe sind dem Anhang zu entnehmen.

6. Vorbereitungslehrgang/Lehrgangsleitung

Ein Vorbereitungslehrgang ist vor jeder Abzeichenprifung durchzufiihren. Die Dauer des
Vorbereitungslehrgangs richtet sich nach der Zielgruppe, deren Vorerfahrungen und
Fahigkeiten, empfohlen werden 30 LE. Die theoretischen und praktischen Inhalte werden
handlungsorientiert miteinander verknipft vermittelt.

In Vorbereitung auf die Leitung des Lehrgangs ist eine Aus- und/oder Fortbildung tber 2 LE
nachzuweisen. Diese kann Bestandteil der Ausbildung (Trainer C, Pferdewirt Fachrichtung
Klassische Reitausbildung ab 2020) oder eine separate Fortbildung in Form eines Webinars
oder Seminars sein.

Aufgabe des Lehrgangsleiters ist es, die Erfullung der Zulassungsvoraussetzung gem. APO in
jedem einzelnen Fall zu Uberprifen. Die Prufungskommission muss vor Beginn der ersten
Besprechung uber die Uberprifung der Zulassungsvoraussetzung informiert werden.

Ideen zur Lehrgangsplanung sind im FN-Trainerportal zu finden: https://www.pferd-
aktuell.de/trainerportal/organisation-von-abzeichenpruefungen/abzeichenlehrgaenge-

organisieren
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7. Longierabzeichen 5 (LA 5)

Die Durchfuihrung des Lehrgangs zum LA 5 muss mindestens durch einen Trainer C mit gultiger
DOSB- oder DOSB/BLSV-Trainerlizenz — bzw. Pferdewirt mit gultiger DOSB-Lizenz oder
gultigem BBR-Forthildungsnachweis — bzw. Pferdewirtschaftsmeister erfolgen.

In Vorbereitung auf die Leitung des Lehrgangs ist eine Aus- und/oder Fortbildung Uber 2 LE
nachzuweisen. Diese kann Bestandteil der Ausbildung (Trainer C, Pferdewirt Fachrichtung
Klassische Reitausbildung ab 2020) oder eine separate Fortbildung in Form eines Webinars oder
Seminars sein.

Zulassung
1. Der Antrag auf Zulassung zur Prifung ist vom Bewerber an den Veranstalter zu richten.

2. Voraussetzungen fir die Zulassung zur Prifung sind:
- Mitgliedschatft in einem Pferdesportverein, der einem der FN angeschlossenen Landes-
und/oder Anschlussverbande angehort
- Besitz des Pferdefiuihrerscheins Umgang oder des RA 7 und 6, bzw. FA 7 und 6, bzw.
WRA 10 und 9
- Teilnahme am Vorbereitungslehrgang
3. Zugelassene Pferde: 5-jahrige und altere, die den Anforderungen entsprechen. Je Priifung sind
pro Pferd nicht mehr als zwei Bewerber erlaubt.

Ausrustung
Ausristung in Anlehnung an Richtlinien Band 6.

Longe im inneren Gebissring angebracht; Hilfszliigel: Einfacher Ausbindezigel, Laufferzugel,
Dreieckszigel

Prifungsanforderungen
Die Priufung besteht aus zwei Teilprifungen, die an einem Tag abzulegen sind. Es werden
folgende Anforderungen gestellt:

1. Longieren
Folgende Aufgabenstellungen sind nach Weisung der Richter zu longieren:

- Fachgerechtes Longieren (einschl. Ausriisten) von ausgebildeten Pferden in den 3
Grundgangarten dabei Ubergange zwischen den Gangarten Schritt und Trab, sowie Trab
und Galopp zeigen.

- Durchfiihrung des Handwechsels. (Die oben aufgefihrten Grundfertigkeiten des
Longierens sollen nach Weisung durch den Ausbilder oder die Prifer vorgestellt werden.
Alternativ kann nach festgelegtem Leitfaden longiert werden (siehe Anlage)

- Auf Verlangen der Richter kann Pferdewechsel vorgenommen werden.

Es sind folgende Aspekte zu prifen:

- Korrektes Ausrlisten, Sicherheit in der Verschnallung der Hilfsziigel (Ausbinder,
Laufferziigel, Dreiecksztigel)

- Fachsprache/Vokabular

- Korrekte Longierposition

- Einwirkung auf das Pferd, Sicherheit im Umgang mit den Hilfen (Stimme, Peitsche,
Longe,Kdrpersprache) und das Einrahmen des Pferdes mit den Hilfen einschl.
Korpersprache

- Takt, Losgelassenheit und Gehorsam des Pferdes

- Weiche Verbindung zwischen Longenfihrerhand und Pferdemaul

- Sicherheit beim Handwechsel (It. Richtlinien Band 6)

- Erkennen des korrekten Handgalopps

- Reflexion des eigenen Longierens und Erkennen sichtbarer Anhalts- und Ansatzpunkte
fur die weitere Arbeit.

- Anwendung der Ausbildungsskala auf das Longieren (siehe APO Text)
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2. Stationsprifungen
An jeder Prifungsstation demonstriert der Bewerber seine praktische Handlungsfahigkeit
im jeweiligen Themengebiet und begriindet die Zusammenhange.

Station 1

Prufungsgesprach in Bezug auf das praktische Longieren, Reit-/Longierlehre

Das Gesprach soll zeigen, wie sehr der Bewerber in der Lage ist sein theoretisches Wissen der
Reitlehre auf seine Handlung zu tbertragen.

Ort: Die Reflektion kann nach der praktischen Teilprifung gesondert in der
Reithalle/Station/Raum stattfinden.

Station 2

Kenntnisse der einschlagigen Bestimmungen des Tierschutzgesetzes und der Ethischen
Grundséatze/ Verhaltenskodex.

Die Thematik sollte mit angemessenem Bezug zur Praxis und dem eigenen taglichen Umfeld
durchgefiihrt werden.

Station 3
Bodenarbeit:
— Vorfuhren auf der Dreiecksbahn
— Training mit Stangen (z.B. Halten Uber der Stange, vielseitiges Stangenkreuz,
Stangenlabyrinth)
— systematische Desensibilisierung (Umweltreize)

Anforderungen Bodenarbeit siehe Merkblatt Bodenarbeit (oder RA 5)

Ort: Reithalle/Aul3enplatz

Ein Pferd darf max. 3x in der Station Bodenarbeit eingesetzt werden.
Ausrustung:

Pferd mit Trense

Fuhrender: Handschuhe empfohlen, Reithelm/ Reitkappe freiwillig, Gerte erlaubt

Prifungskommission

= Jede Prifung ist durch zwei Richter abzunehmen, davon muss mindestens ein Richter Reiten,
Fahren oder Voltigieren sein. Als zweiter Richter kann ein Richter Breitensport eingesetzt
werden. In den Stationsprifungen ist eine Aufteilung der Prifungskommission maéglich.

= Die LK beruft wenigstens einen der beiden Richter.

= Richter und Veranstalter sind gemeinsam daftir verantwortlich, dass keine Besorgnis der
Befangenheit (z.B. Verwandtschaft, Besitzer, Ausbilder, Arbeitgeber-Arbeitnehmer-
Verhaltnis, wirtschaftliche Beziehungen) geltend gemacht werden kann.

Prifungsergebnis/Bewertung

= Die Leistungen in der Teilprifung Longieren sind gemalR § 57.1.2 LPO zu bewerten. Die
Leistungen in den Stationsprifungen sind mit ,bestanden“ oder ,nicht bestanden“ zu
bewerten.

= Bewerber missen zum Bestehen in der Teilprifung Longieren mindestens eine Note von 6,0
erreicht haben und die Stationsprifungen bestanden haben.

= Eine nicht bestandene Prifung muss in die Bescheinigung eingetragen werden.

8. Longierabzeichen 5 mit Voltigieren (LA 5 V)

Die Durchfihrung des Lehrgangs LA 5 V muss mindestens durch einen Trainer C mit gultiger
DOSB- oder DOSB/BLSV-Trainerlizenz — bzw. Pferdewirt mit glltiger DOSB-Lizenz oder
gultigem BBR-Forthildungsnachweis — bzw. Pferdewirtschaftsmeister erfolgen.

In Vorbereitung auf die Leitung des Lehrgangs ist eine Aus- und/oder Fortbildung tber 2 LE

nachzuweisen. Diese kann Bestandteil der Ausbildung (Trainer C, Pferdewirt Fachrichtung
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Klassische Reitausbildung ab 2020) oder eine separate Fortbildung in Form eines Webinars oder
Seminars sein.

Zulassung
1. Der Antrag auf Zulassung zur Prifung ist vom Bewerber an den Veranstalter zu richten.

2. Voraussetzungen fir die Zulassung zur Prifung sind:
— Mitgliedschaft in einem Pferdesportverein, der einem der FN angeschlossenen Landes-
und/oder Anschlussverb&nde angehort
— Besitz des Pferdefiihrerscheins Umgang oder der RA 7 und 6
— Teilnahme am Vorbereitungslehrgang
3. Zugelassene Pferde: 5-jahrige und altere, die den Anforderungen entsprechen. Je Prifung
sind pro Pferd nicht mehr als zwei Bewerber erlaubt.

Ausrustung
Ausristung gem. LPO in Anlehnung an Richtlinien Band 6 und 3.

Longe im inneren Gebissring angebracht; Hilfszligel: Einfacher Ausbindezigel, Laufferzigel.

Prufungsanforderungen
Die Prufung besteht aus zwei Teilprifungen, die an einem Tag abzulegen sind. Es werden
folgende Anforderungen gestellt:

1. Longieren
- Fachgerechtes Longieren (einschl. Ausriisten) von ausgebildeten Pferden in den 3

Grundgangarten dabei Ubergange zwischen den Gangarten Schritt und Trab, sowie Trab
und Galopp zeigen.

- Durchfihrung des Handwechsels. (Die oben aufgefuhrten Grundfertigkeiten des
Longierens sollen nach Weisung durch den Ausbilder oder die Prifer vorgestellt werden.
Alternativ kann nach festgelegtem Leitfaden longiert werden (siehe Anlage)

Auf Verlangen der Richter kann Pferdewechsel vorgenommen werden.

Longieren mit Voltigierern im Schritt, Trab und Galopp (siehe Anlage)

Folgende Aspekte sind zu prufen:

- Korrektes Ausristen, Sicherheit in der Verschnallung der Hilfszigel (Ausbinder,
Laufferziigel, Dreiecksziigel)

- Fachsprache/Vokabular

- Korrekte Longierposition

- Einwirkung auf das Pferd, Sicherheitim Umgang mit den Hilfen (Stimme, Peitsche, Longe)
und das Einrahmen des Pferdes mit den Hilfen einschl. Korpersprache

- Takt, Losgelassenheit und Gehorsam des Pferdes

- Weiche Verbindung zwischen Longenfihrerhand und Pferdemaul

- Sicherheit beim Handwechsel (It. Richtlinien Band 6)

- Erkennen des korrekten Handgalopps

- Reflexion des eigenen Longierens und Erkennen sichtbarer Anhalts- und Ansatzpunkte
fur die weitere Arbeit.

- Anwendung der Ausbildungsskala auf das Longieren

- Beachtung der Sicherheitsaspekte beim Longieren mit Voltigierern

2. Stationsprifungen
An jeder Prifungsstation demonstriert der Bewerber seine praktische Handlungsféhigkeit
im jeweiligen Themengebiet und begriindet die Zusammenhéange.

Station 1

Prifungsgespréch in Bezug auf das praktische Longieren, Reit-/Longierlehre

Das Gesprach soll zeigen, wie sehr der Bewerber in der Lage ist sein theoretisches Wissen der
Reit-/Longierlehre auf seine Handlung zu Ubertragen unter Berlcksichtigung von
Sicherheitsaspekten im Umgang mit dem Pferd und dem Voltigierer
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Ort: Die Reflektion kann nach einer oder beiden praktischen Teilprifungen gesondert in der
Reithalle/Station/Raum stattfinden.

Station 2
Kenntnisse der einschlagigen Bestimmungen des Tierschutzgesetzes und der Ethischen
Grundséatze/ Verhaltenskodex.

Die Thematik sollte mit angemessenem Bezug zur Praxis und dem eigenen taglichen Umfeld
durchgefihrt werden.

Station 3
Bodenarbeit:
— Vorfuhren auf der Dreiecksbahn
— Training mit Stangen (z.B. Halten Uber der Stange, vielseitiges Stangenkreuz,
Stangenlabyrinth)
— systematische Desensibilisierung (Umweltreize)

Anforderungen Bodenarbeit siehe Merkblatt Bodenarbeit (oder RA 5)
Ort: Reithalle/Au3enplatz

Ausrustung:
Pferd mit Trense
Fuhrender: Handschuhe empfohlen, Reithelm/ Reitkappe freiwillig, Gerte erlaubt

Prufungskommission

= Jede Prufung ist durch zwei Richter VOE/VOT oder einem Richter VOE/NVOT und einem
Reitrichter/Fahrrichter abzunehmen. In den Stationsprifungen ist eine Aufteilung der
Prifungskommission méglich. Die LK beruft wenigstens einen der beiden Richter.

= Richter und Veranstalter sind gemeinsam dafur verantwortlich, dass keine Besorgnis der
Befangenheit (z.B. Verwandtschaft, Besitzer, Ausbilder, Arbeitgeber-Arbeitnehmer-
Verhaltnis, wirtschaftliche Beziehungen) geltend gemacht werden kann.

Prifungsergebnis/Bewertung

= Die Leistungen in der Teilprifung Longieren sind gemaR § 57.1.2 LPO zu bewerten. Die
Leistungen in den Stationsprifungen sind mit ,bestanden“ oder ,nicht bestanden“ zu
bewerten.

= Bewerber missen zum Bestehen in der Teilpriifung Longieren mindestens eine Note von 6,0
erreicht haben.

9. Longierabzeichen 4 (LA 4)

Der Vorbereitungslehrgang muss mindestens durch einen Trainer B — Reiten, Fahren, Voltigieren,
der im Besitz des LA 4 ist, bzw. Trainer A — Reiten, Fahren, Voltigieren — jeweils mit giltiger
DOSB- oder DOSB/BLSV-Trainerlizenz — bzw. Pferdewirt — Fachrichtung Klassische
Reitausbildung mit gultiger DOSB- oder DOSB/BLSV-Trainerlizenz oder glltigem BBR-
Fortbildungsnachweis — bzw. Pferdewirtschaftsmeister — Fachrichtung Klassische
Reitausbildung — erfolgen. In Vorbereitung auf die Leitung des Lehrgangs ist eine Aus- und/oder
Fortbildung Uber 2 LE nachzuweisen. Diese kann Bestandteil der Ausbildung (Trainer C,
Pferdewirt Fachrichtung Klassische Reitausbildung ab 2020) oder eine separate Fortbildung in
Form eines Webinars oder Seminars sein.
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Zulassung
1. Der Antrag auf Zulassung zur Prifung ist vom Bewerber an den Veranstalter zu richten.

2. Voraussetzungen fir die Zulassung zur Prifung sind:
- Mitgliedschaft in einem Pferdesportverein, der einem der FN angeschlossenen Landes-
und/oder Anschlussverbande angehort
- Teilnahme am Vorbereitungslehrgang
- mindestens 3 Monate im Besitz des LA 5 oder LA5V
3. Zugelassene Pferde: 5-jahrige und &ltere, die den Anforderungen entsprechen. Je

Ausrustung
Ausristung in Anlehnung an Richtlinien Band 6.

Longe im inneren Gebissring angebracht; Hilfszligel: Einfacher Ausbindezligel, Laufferzlgel,
Dreieckszugel.

Prifungsanforderungen
Die Prifung besteht aus zwei Teilprifungen, die an einem Tag abzulegen sind. Es werden
folgende Anforderungen gestellt:

1. Longieren
Longieren gemalf} Richtlinien fur Reiten und Fahren, Band 6./ Heranfiihren von jungeren Pferden

an die Longenarbeit nach Weisung durch den Ausbilder oder Prifer. Alternativ kann nach
festgelegtem Leitfaden longiert werden (siehe Anlage). Auf Verlangen der Richter kann
Pferdewechsel vorgenommen werden.

Folgende Aspekte sind zu prufen:

- Einwirkung auf das Pferd, Sicherheitim Umgang mit den Hilfen (Stimme, Longe, Peitsche)
und das Einrahmen des Pferdes insbesondere bei den Tempiwechseln und
Gangartwechseln. Dabei ist insbesondere auf die Gymnastizierung des Pferdes an der
Longe zu achten.

- Sicherheit in der Verschnallung der Hilfszligel

- Takt, Losgelassenheit, Anlehnung und Gehorsam des Pferdes

- Reflexion des eigenen Longierens und Erkennen von Anhalts- und Ansatzpunkte fir die
weitere gymnastizierende Arbeit von weniger ausgebildeten bzw. jingeren Pferden.

2. Stationspriifungen
An jeder Prifungsstation demonstriert der Bewerber seine praktische Handlungsfahigkeit
im jeweiligen Themengebiet und begriindet die Zusammenhange.

Station 1

Prifungsgesprach in Bezug auf das praktische Longieren, Reit-/Longierlehre

Das Gespréch soll zeigen, wie sehr der Bewerber in der Lage ist sein theoretisches Wissen der
Reitlehre auf seine Handlung zu Ubertragen.

Ort: Die Reflektion kann nach der praktischen Teilprifung gesondert in der
Reithalle/Station/Raum stattfinden.

Station 2
Kenntnisse der einschlagigen Bestimmungen des Tierschutzgesetzes einschlielich Transport.

Die Thematik sollte mit angemessenem Bezug zur Praxis und dem eigenen taglichen Umfeld
durchgefihrt werden.

Prifungskommission
= Jede Prufung ist durch zwei Richter abzunehmen. In den Stationsprifungen ist eine Aufteilung
der Prafungskommission moglich.

= Die LK beruft wenigstens einen der beiden Richter.
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= Richter und Veranstalter sind gemeinsam dafiir verantwortlich, dass keine Besorgnis der
Befangenheit (z.B. Verwandtschaft, Besitzer, Ausbilder, Arbeitgeber-Arbeithehmer-
Verhédltnis, wirtschaftliche Beziehungen) geltend gemacht werden kann.

Prifungsergebnis/Bewertung

= Die Leistungen in der Teilprifung Longieren sind gemald 8 57.1.2 LPO zu bewerten. Die
Leistungen in den Stationsprifungen sind mit ,bestanden“ oder ,nicht bestanden“ zu
bewerten.

= Bewerber missen zum Bestehen mindestens eine Note von 6,0 erreicht haben und die
Stationspriifungen bestanden haben.

= Eine nicht bestandene Prifung muss in das Prifungsjournal eingetragen werden.

10. Longierabzeichen 3 (LA 3) Doppellonge/Langziigel

Der Vorbereitungslehrgang muss mindestens durch einen Trainer A — Reiten, Fahren, bzw.
Trainer B Voltigieren - Pferdeausbildung mit glltiger DOSB- oder DOSB/BLSV-Trainerlizenz —
bzw. Pferdewirt — Fachrichtung Klassische Reitausbildung mit giltiger DOSB- oder DOSB/BLSV-
Trainerlizenz oder giltigem BBR-Fortbildungsnachweis — bzw. Pferdewirtschaftsmeister —
Fachrichtung Klassische Reitausbildung — erfolgen.

In Vorbereitung auf die Leitung des Lehrgangs ist eine Aus- und/oder Fortbildung tber 2 LE

nachzuweisen. Diese kann Bestandteil der Ausbildung (Trainer C, Pferdewirt Fachrichtung
Klassische Reitausbildung ab 2020) oder eine separate Fortbildung in Form eines Webinars
oder Seminars sein.

Zulassung
Der Antrag auf Zulassung zur Prifung ist vom Bewerber an den Veranstalter zu richten.

1. Voraussetzungen fir die Zulassung zur Prifung sind:
— Mitgliedschaft in einem Pferdesportverein, der einem der FN angeschlossenen Landes-
und/oder Anschlussverb&nde angehort
— mindestens 3 Monate im Besitz des LA 4
— Teilnahme am Vorbereitungslehrgang
2. Zugelassene Pferde: 5-jahrige und altere, die den Anforderungen entsprechen. Je Prifung
sind pro Pferd nicht mehr als zwei Bewerber erlaubt.

Ausrustung
Fur die Doppellongen- und Langzigelarbeit miissen entsprechende Ausristungsgegenstande

gem. Richtlinien Band 6 genutzt werden.
Die Doppellonge wird vom Gurt aus kommend in die Gebissringe eingehakt.

Prufungsanforderungen
Die Priufung besteht aus zwei Teilprifungen, die an einem Tag abzulegen sind. Es werden
folgende Anforderungen gestellt:

1. Longieren/Langziigelarbeit (siehe Anhang)
Grundtechniken an der Doppellonge und am Langziigel mit Handwechsel durch den Zirkel
wechseln  Longieren gemald Merkblatt und Richtlinien fir Reiten und Fahren, Band 6:
Longieren. Auf Verlangen der Richter kann Pferdewechsel vorgenommen werden.
Beurteilt werden:
— Sicherheit im Umgang mit den Hilfen (Stimme, Longe, Peitsche, Kérpersprache)
— Sicherheit in den verschiedenen Mdglichkeiten, die Doppellonge anzuwenden
— Sicherheit beim Handwechsel
— Erkennen sichtbarer Anhalts- und Ansatzpunkte fiir die weitere Arbeit
2. Stationsprifungen
An jeder Prifungsstation demonstriert der Bewerber seine praktische Handlungsfahigkeit im
jeweiligen Themengebiet und begriindet die Zusammenhange.
Station 1
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— Fachgesprach in Reflexion auf das praktische Longieren (Longier-/Reitlehre)
Station 2
— korrektes Anlegen und Einsetzen der Ausriistung unter dem Aspekt des Tierschutzgesetzes

Prifungskommission

= Jede Prufung ist durch zwei Richter abzunehmen. In den Stationsprufungen ist eine Aufteilung
der Prifungskommission maglich.

= Die LK beruft wenigstens einen der beiden Richter.

= Richter und Veranstalter sind gemeinsam daflr verantwortlich, dass keine Besorgnis der
Befangenheit (z.B. Verwandtschaft, Besitzer, Ausbilder, Arbeitgeber-Arbeitnehmer-
Verhaltnis, wirtschaftliche Beziehungen) geltend gemacht werden kann.

Prifungsergebnis/Bewertung

= Die Leistungen in der Teilprifung Longieren/ Langzigelarbeit sind gemaf 8 57.1.2 LPO zu
bewerten. Die Leistungen in den Stationsprufungen sind mit ,bestanden” oder ,nicht
bestanden” zu bewerten.

= Bewerber miissen zum Bestehen mindestens eine Note von 6,0 erreicht haben und die
Stationsprufungen bestanden haben.

= Eine nicht bestandene Priifung muss in das Priifungsjournal eingetragen werden.

11. Longierabzeichen 2 (LA 2) Doppellonge/Langzigel

Der Vorbereitungslehrgang muss mindestens durch einen Trainer A — Reiten, Fahren, Voltigieren
mit gultiger DOSB- oder DOSB/BLSV-Trainerlizenz — bzw. Pferdewirt — Fachrichtung Klassische
Reitausbildung mit giltiger DOSB- oder DOSB/BLSV-Trainerlizenz oder giltigem BBR-
Fortbildungsnachweis — bzw. Pferdewirtschaftsmeister - Fachrichtung Klassische
Reitausbildung — erfolgen. In Vorbereitung auf die Leitung des Lehrgangs ist eine Aus- und/oder
Fortbildung tber 2 LE nachzuweisen. Diese kann Bestandteil der Ausbildung (Trainer C,
Pferdewirt Fachrichtung Klassische Reitausbildung ab 2020) oder eine separate Fortbildung in
Form eines Webinars oder Seminars sein.

Zulassung

1. Der Antrag auf Zulassung zur Prifung ist vom Bewerber an den Veranstalter zu richten.
2. Voraussetzungen fir die Zulassung zur Prifung sind:
Mitgliedschaft in einem Pferdesportverein, der einem der FN angeschlossenen Landes-
und/oder Anschlussverbande angehort
Teilnahme am Vorbereitungslehrgang
= mindestens 3 Monate im Besitz des LA 4
3. Zugelassene Pferde: 5-jahrige und altere, die den Anforderungen entsprechen. Je Prifung sind
pro Pferd nicht mehr als zwei Bewerber erlaubt.

Ausrustung
Ausrustung gem. LPO in Anlehnung an Richtlinien Band 6.

Longe im inneren Gebissring angebracht; Hilfsziigel: Einfacher Ausbindeziigel, Laufferzigel,
Dreieckszliigel. Fiur die Doppellongen- und Langzigelarbeit missen entsprechende
Ausristungsgegenstande gem. Richtlinien Band 6 genutzt werden.

Prifungsanforderungen

Die Prifung besteht aus zwei Teilprifungen, die an einem Tag abzulegen sind. Es werden
folgende Anforderungen gestellt:
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1. Longieren/Langzigelarbeit

Versammelnde Arbeit und Korrekturarbeit an der Doppellonge und am Langzlgel

, Longieren gemaf Richtlinien fir Reiten und Fahren, Band 6. Auf Verlangen der Richter kann
Pferdewechsel vorgenommen werden.

Folgende Aspekte sind zu prufen:

- Einwirkung auf das Pferd, Sicherheit im Umgang mit den Hilfen (Stimme, Peitsche, Longe,
Kdrpersprache und das Einrahmen des Pferdes insbesondere bei den Tempiwechseln
und zweifachen Gangartwechseln z.B. Schritt-Galopp oder Galopp-Schritt).

- Skala der Ausbildung insbesondere -, Takt, Losgelassenheit und Anlehnung des Pferdes.

- Sicherheit in den verschiedenen Moglichkeiten, die Doppellonge anzuwenden.

- Sicherheit in der Verschnallung der Doppellonge sowie Ausrtistung fur Doppellonge und
Langzugelarbeit (das Zurtickbinden soll nicht gelehrt und gepruft werden).

- Sinnvolles, effektives und abwechslungsreiches Gymnastizieren des Pferdes. .

- Reflexion des eigenen Longierens und Erkennen sichtbarer Anhalts- und Ansatzpunkte
fur die weitere Ausbildung des Pferdes an der Doppellonge/Langztigel.

Folgende Aufgabenstellungen sind nach Weisung der Richter zu absolvieren:
- Arbeit am langen Zigel und Doppellongenarbeit (evtl. mit Einsatz eines Helfers)
- Longieren gem. Richtlinien fur Reiten und Fahren Band VI.

Es ist exemplarisch ein Ausschnitt aus einer Trainingseinheit des Pferdes an der Doppellonge
sowie bei der Langzigelarbeit mit den Losungs-/Arbeits- und Entspannungsphasen zu zeigen
(beid- und einhéndig). Dazu wird das Pferd und die Art der Arbeit mit dem Longenfihrer in einem
Zeitraum von 15 — 20 Minuten pro Teilnehmer vorgestellit.

- In der Ldsungsphase: Aufzeigen der Dehnungshaltung in allen Grundgangarten auf
beiden Handen. Dabei Demonstrieren des Zlgel-aus-der-Hand-kauen-lassen.

- Inder Arbeitsphase: Vorstellen des Pferdes in entsprechender Selbsthaltung/Aufrichtung
je nach Ausbildungsstand (z.B. ganze Parade aus Trab, Schritt/Galopp, Galopp/Trab,
Zulegen/Aufnehmen, Zirkel verkleinern/vergro3ern, Zirkel verlagern).

- Langziugelarbeit (z.B. Erarbeiten von Schlangenlinien, Slalom durch Tore,
Schenkelweichen, bei hdherem Ausbildungsstand evtl. Schulterherein, Kurzkehrt,
Ruckwartsrichten, ggf. Erarbeitung von versammelten Lektionen Erholungsphase
siehe Losungsphase.

2. Stationspriifungen
An jeder Prifungsstation demonstriert der Bewerber seine praktische Handlungsfahigkeit
im jeweiligen Themengebiet und begriindet die Zusammenhange.

Station 1

Prifungsgesprach in Bezug auf das praktische Longieren, Reit-/Longierlehre

Das Gespréch soll zeigen, wie sehr der Bewerber in der Lage ist sein theoretisches Wissen der
Reitlehre auf seine Handlung zu Ubertragen.

Ort: Die Reflektion kann der praktischen Teilprifung gesondert in der Reithalle/Station/Raum
stattfinden.

Station 2

Erweiterte Kenntnisse der einschlagigen Bestimmungen des Tierschutzgesetzes, einschlief3lich
Transport.

Die Thematik sollte mit angemessenem Bezug zur Praxis und dem eigenen taglichen Umfeld
durchgefihrt werden.
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Prifungskommission

= Jede Prufung ist durch zwei Richter abzunehmen. In den Stationsprifungen ist eine Aufteilung
der Prifungskommission mdglich.

= Die LK beruft wenigstens einen der beiden Richter (mit Zusatzqualifikation)

= Richter und Veranstalter sind gemeinsam dafiir verantwortlich, dass keine Besorgnis der
Befangenheit (z.B. Verwandtschaft, Besitzer, Ausbilder, Arbeitgeber-Arbeitnehmer-
Verhéltnis, wirtschaftliche Beziehungen) geltend gemacht werden kann.

Prifungsergebnis/Bewertung

- Die Leistungen in der Teilprifung Longieren/ Langzigelarbeit sind gemaR § 57.1.2 LPO zu
bewerten. Die Leistungen in den Stationsprifungen sind mit ,bestanden“ oder ,nicht
bestanden” zu bewerten.

- Bewerber missen zum Bestehen mindestens eine Note von 6,0 erreicht haben und die
Stationsprufungen bestanden haben.

- Eine nicht bestandene Prifung muss in das Prifungsjournal eingetragen werden.

12. Longierabzeichen 1 Voltigieren (LA 1V)

Das LA 1V wird nur aufgrund von Turniererfolgen verliehen (siehe APO).

13. Anhang

Leitfaden fur die Longieraufgaben

In den Teilprifungen Longieren ist eine Kombination aus den Leitfaden und den Anweisungen
der Prufer moglich.

Leitfaden zur Longieraufgabe fiir das LA 5

Longenfuhrer fuhrt das Pferd in die Zirkelmitte
GruRaufstellung

Vorstellen des Pferdes (Alter und Ausbildungsstand)
Hinauslassen des Pferdes auf die linke Hand (Damit wird dem Bewerber das Einstellen der
Hilfszlgel erleichtert. Er kommt mit fiir die linke Hand eingestellten Zugeln in die Bahn. Aul3erdem
spart man Zeit in der Prifung.)

Longieren nach Weisung der Richter:

- Hinauslongieren oder Anlongieren im Mittelschritt
- Im Arbeitstempo antraben

- Im Arbeitstempo angaloppieren

- Arbeitstrab

- Mittelschritt

- Halten

- Handwechsel (It. Richtlinien Band 6)

- Hinauslongieren oder Anlongieren im Mittelschritt
- Im Arbeitstempo antraben

- Im Arbeitstempo angaloppieren

- Arbeitstrab

- Mittelschritt

- Halten

Aufnehmen der Longe

GruRaufstellung

Verlassen des Zirkels
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Leitfaden zur Longieraufgabe fir das LA5V

Nach der allgemeinen Longieraufgabe, Longieren mit einem Voltigierer

- Voltigiere lauft auf der Halfte der Longe zwischen Longenfuhrer und Pferd vorne an der Longe
mit

- Im Arbeitstempo antraben

- Im Arbeitstempo angaloppieren

- Arbeitstrab

- Mittelschritt

- Aufsprung eines Voltigierers mit Hilfestellung im Schritt

- Im Arbeitstempo antraben (mind. eine Runde Arbeitstrab, Voltigierer kann dabei eine Bank
zeigen)

- Im Arbeitstempo angaloppieren: Der Voltigierer zeigt drei Ubungen in einem Block: Grundsitz
(Armhaltung beliebig), Bank, Seitsitz

- Arbeitstrab

- Mittelschritt

- Abgang des Voltigierers nach innen

- Halten

- Aufnehmen der Longe

- GrulRaufstellung

- Verlassen des Zirkels
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Leitfaden zur Longieraufgabe fir das LA 4

Longenfihrer fuhrt das Pferd in die Zirkelmitte

GruRRaufstellung

Vorstellen des Pferdes (Alter und Ausbildungsstand)

Hinauslassen des Pferdes auf die linke Hand (Damit wird dem Bewerber das Einstellen der
Hilfsziigel erleichtert. Er kommt mit fur die linke Hand eingestellten Ziigeln in die Bahn. Aul3erdem
spart man Zeit in der Prifung.)

Longieren nach Weisung der Richter und/oder des Ausbilders oder nach dem Leitfaden:
- Hinauslongieren oder Anlongieren im Mittelschritt

- Im Arbeitstempo antraben

- Im Arbeitstempo angaloppieren

- Arbeitstrab

- Mittelschritt

- Im Arbeitstempo angaloppieren

- Zwei Mal die Galoppsprunge verlangern und verktrzen

- Arbeitstrab

- Den Zirkel verkleinern und vergrol3ern

- Uber Mittelschritt zum Halten durchparieren

- Handwechsel (It. Richtlinien Band 6)

- Hinauslongieren oder Anlongieren im Mittelschritt, Halten

- Arbeitstrab

- Arbeitsgalopp

- Arbeitstrab

- Den Zirkel verlagern

- Dabei die Trabtritte zwei Mal verlangern und verkirzen

- Mittelschritt

- Halten

Aufnehmen der Longe

GruRRaufstellung

Verlassen des Zirkels
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Leitfaden zur Longieraufgabe fiir das LA 3

(Ausristung in Anlehnung an Richtlinien Band 6: Doppellonge um die Hinterbeine ohne

Hilfszigel)

Der Prufling betritt mit aufgenommener Doppellonge den Prifungsplatz.

GruRaufstellung
Vorstellen des Pferdes (Alter und Ausbildungsstand)
Hinauslassen des Pferdes auf beliebiger Hand
Longieren nach Weisung der Richter:

- Im Arbeitstempo antraben

- Im Arbeitstempo angaloppieren

- Arbeitstrab

- Mittelschritt

- Handwechsel im Schritt Gber die Zirkelmitte (lt. Richtlinien Band 6)

- Im Arbeitstempo antraben

- Im Arbeitstempo angaloppieren

- Arbeitstrab

- Mittelschritt

- Halten

- Aufnehmen der Longe zum Langzlgel

- Schlangenlinien durch die Bahn

- Kehrvolte

- Abwenden auf die Mittellinie

- Halten

Aufnehmen der Longe

GruRRaufstellung

Verlassen des Zirkels
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Die Reit-, Fahr-, Voltigier- und Longierabzeichen

ranren m Geldnyge und Verkent gemais KICHIUnen iur KeiLen und ranrern, band 3

versicnerung, v
3) Unfallverhitung und Sicherheit
4) Bodenarbeit

FA 4
Ein- oder
Zwveispanner

Aufschirren und Anspannen, Ausspannen und Abschirren; Auf- und Absteigen mit
vorschriftsmaBigem Abmessen der Leinen und Leinenverschnallung;

Fahren einer Dressurprifung Kl. A, Fahren eines Stilhindernisfahrens der KI. A mit
Standardanforderungen, Longieren mit der einfachen Longe

Teilprfg. Praxis:
Mindestnote: 5,5

1) Prifungsgespréch (Reflexion des eigenen Fahrens),
Fahrlehre

2) Exterieurlehre, Veterinarkunde

3) Einstieg in den Turniersport

Arbeit an der Doppellonge

FA3 Aufschirren und Anspannen, Ausspannen und Abschirren; Auf- und Absteigen mit Teilprfg. Praxis: 1) Priifungsgespréch (Reflexion des eigenen Fahrens),
Vierspanner vorschriftsgemélem Abmessen der Leinen und Leinenverschnallung; Mindestnote:-5,5 Fahrlehre
Fahren und Beherrschen eines Vierspanners in Schritt und Trab, Leinen- und 2) Leistungspriifungswesen, Verhaltens- und Ehrenkodex
Peitschenfihrung im StraBenverkehr und in Feld oder Wald 3) Anpassen der Ausrlistungsgegenstande
Fahren auf einem Platz nach Weisung der Richter (KL A)
FA2 Aufschirren und Anspannen, Ausspannen und Abschirren; Auf- und Absteigen mit Teilprtg. Praxis: 1) Priifungsgesprich (Reflexion des eigenen Fahrens),
Ein- oder vorschriftsgemalem Abmessen der Leinen und Leinenverschnallung; Mindestnote: 6,0 Fahrlehre
Zweispanner Fahren einer Dressurpriifung KI. M nach Achenbach inkl. Aufwerfen der Peitsche, 2) Trainingslehre
FA2 fiir Vierspanner Fahren eines Stilhindernisfahrens mit Zweihandsystem KI. M mit 1) Priifungsgesprach (Reflexion des eigenen Fahrens),
Vierspanner Standardanforderungen gemal Aufgabenheft Fahrlehre

2) Kenntnisse zum Geschirr des Vierspénners,
Arbeit mit der Doppellonge
3) Tierschutzgesetz, StraRenverkehrsrecht, Umwelt

Turniererfolge

FA1 Fahren einer D 1g KI. S in der jeweili P ] Teilprfg. Praxis: 1) Priffungsgesprich (Reflexion des eigenen Fahrens),
Ein-, Zwei- oder Stilhindernisfahren KI. S mit Standardanforderungen Mindestnote: 6,0 Fahrlehre
Vierspanner

Turniererfolge
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Die Ethischen Grundsatze des Pferdefreundes

1.

Wer auch immer sich mit dem Pferd beschéftigt, Ubernimmt die Verantwortung fir das ihm
anvertraute Lebewesen.

Die Haltung des Pferdes muss seinen natirlichen Bedurfnissen angepasst sein.

Der physischen wie psychischen Gesundheit des Pferdes ist unabh&ngig von seiner Nutzung
oberste Bedeutung einzuraumen.

Der Mensch hat jedes Pferd gleich zu achten, unabhangig von dessen Rasse, Alter und
Geschlecht sowie Einsatz in Zucht, Freizeit oder Sport.

Das Wissen um die Geschichte des Pferdes, um seine Bedirfnisse sowie die Kenntnisse im
Umgang mit dem Pferd sind kulturgeschichtliche Guter. Diese gilt es zu wahren und zu
vermitteln und nachfolgenden Generationen zu tberliefern.

. Der Umgang mit dem Pferd hat eine personlichkeitspragende Bedeutung gerade fir junge

Menschen. Diese Bedeutung ist stets zu beachten und zu férdern.

Der Mensch, der gemeinsam mit dem Pferd Sport betreibt, hat sich und das ihm anvertraute
Pferd einer Ausbildung zu unterziehen. Ziel jeder Ausbildung ist die grol3tmégliche Harmonie
zwischen Mensch und Pferd.

Die Nutzung des Pferdes im Leistungs- sowie im allgemeinen Reit-, Fahr- und Voltigiersport
muss sich an seiner Veranlagung, seinem Leistungsvermdégen und seiner
Leistungsbereitschaft orientieren. Die Beeinflussung des Leistungsvermogens durch
medikamentdse sowie nicht pferdegerechte Einwirkung des Menschen ist abzulehnen und
muss geahndet werden.

. Die Verantwortung des Menschen fir das ihm anvertraute Pferd erstreckt sich auch auf das

Lebensende des Pferdes. Dieser Verantwortung muss der Mensch stets im Sinne des Pferdes
gerecht werden.

Die vorliegenden Ethischen Grundsatze wurden vom Verbandsrat der Deutschen Reiterlichen
Vereinigung (FN) am 4. Mai 1995 beschlossen und verabschiedet. Samtliche Gremien der FN
haben sich dem Votum angeschlossen.

Zu diesem Thema kénnen die Broschire ,Ethik im Pferdesport, Teil I: Die Ethischen Grundsétze
des Pferdefreundes” (kostenfrei) mit ausfuhrlichen Erlauterungen sowie das farbige Kinderposter
.Das 1 x 9 der Pferdefreunde“ (0,50 Euro) in kindgerechter Aufmachung bei der Deutschen
Reiterlichen Vereinigung e.V. (FN), FN-Service, Warendorf, Telefon +49 (0)2581 6362-222,
bezogen werden. Er wird eine Versandkostenpauschale in Hohe von 3,00 Euro erhoben.
Kostenfreier Download auf www.pferd-akutell.de/FN-Shop/Broschiren, Formulare, Vertrage,
Unterrichtsmaterial bzw.

www.pferd-aktuell.de/shop/index.php/cat/c106 Verband.html#20420
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Grundregeln des Verhaltens im Pferdesport (Verhalte nskodex)

1. Der Reitbetrieb muss von respektvollem Umgang miteinander gepragt sein. Unabhangig von
Ausbildungsstand, sportlichem Erfolg, Reitweise, eingesetzter Pferderasse und materiellen
Madglichkeiten verdient jeder Pferdesportler die gleiche Achtung und Wertschatzung.

2. Jeder Pferdesportler ist zu einer fairen und konstruktiven Auseinandersetzung mit einem
Reiterkameraden verpflichtet, wenn bei diesem Missstande in Ausbildung und Umgang mit dem
Partner Pferd und damit ein Verstol3 gegen die ,Ethischen Grundsatze des Pferdefreundes” zu
erkennen sind.

3. Erfolg oder Misserfolg im Sport hangen ursachlich von reiterlichen Qualitéaten ab. Die (selbst-
)kritische und aufmunternde Auseinandersetzung mit der Leistung des Einzelnen oder einer
Gruppe ist ehrlicher und wirkungsvoller, als die Fehlerquelle in der Eignung des Pferdes zu
suchen.

4. Der Ausbilder muss in padagogisch einwandfreiem Unterricht fachlich fundiert und motivierend
fordern und zugleich Personlichkeitsentwicklung, eigenverantwortliches Handeln und soziales
Verhalten der ihm anvertrauten Schuler fordern. Er soll jederzeit Vorbild sein, ist in hdéchstem
MalRe dem Horsemanship verpflichtet und lehnt alle Formen der verbotenen
Leistungsbeeinflussung ab.

5. Der Reitschuler bringt dem Reitlehrer denselben Respekt entgegen, den er von ihm erwartet
oder bekommt. Ein offenes Gesprach Uber Angste und Uberforderung hilft mehr als eine
emotionale Diskussion in der Reitbahn.

6. Eltern der Reitschuler bzw. Voltigierer sollen motivierend auf ihre Kinder einwirken und die
Erwartungen an die sportliche Entwicklung den realen Gegebenheiten anpassen. Ubertriebener
Ehrgeiz der Eltern fordert Kinder und Jugendliche nicht.

7. Der Pferdesportler vertraut dem Stallbetreiber und dessen Personal sein Pferd an und erwartet
eine gute Behandlung sowie eine, den Bedirfnissen des Pferdes angepasste Haltung. Die
erbrachte Dienstleistung des Betriebes insgesamt, wie des einzelnen Mitarbeiters, muss
anerkannt und honoriert werden. Eventuelle Missstdnde sind sachlich zu diskutieren und zu
beheben.

8. Der Turnierrichter muss eine Leistung vorurteilsfrei und auf der Basis seiner fachlichen
Qualifikation bewerten und darf sich nie dem Verdacht der Befangenheit aussetzen.

9. Der Turniersportler hat den Urteilsspruch des Richters im beurteilenden Richtverfahren zu
akzeptieren. Bleibt eine Entscheidung unverstandlich, ist das klarende Gesprach mit dem Richter
das einzig faire Mittel. Polemik in der Offentlichkeit diskreditiert die Beteiligten und verstoRt gegen
die Grundregeln des Sports.

10. Der Betreiber eines Handelsstalls bzw. der Pferdeverkdufer muss uUber die gesetzlichen
Vorschriften hinaus im Pferdeverkauf verantwortungsvoll handeln und die Vermittlung eines
Pferdes am Ausbildungsstand von Pferd und Kéaufer sowie an der beabsichtigten Nutzung des
Pferdes ausrichten.

Merkblatt fir Lehrgangsleiter und Prufer - Abzeichen Longieren - 22
Deutsche Reiterliche Vereinigung (FN), Abteilung Ausbildung und Wissenschaft, 48231 Warendorf

Stand: Oktober 2019



11. Der Funktionar im Pferdesport muss sich seiner Vorbildfunktion und besonderen
Verantwortung fur den Sport- und Freizeitpartner Pferd bewusst sein. Er ist nicht nur flr den
ordnungsgeméaRen Betrieb eines Reitstalls, Verbandes, Turniers o0.A. zusténdig, sondern hat
zugleich als Ansprechpartner fir Politik, Landwirtschaft und Wirtschaft die Interessen der
Pferdesportler und Zuchter wahrzunehmen und zu vertreten.

12. Jeder Pferdesportler ist Nutzniel3er der vorhandenen Strukturen und Moglichkeiten innerhalb
seines Sports. All jene, die sich ehren- oder hauptamtlich fir die langfristige Sicherung des
Pferdesports als Breitensport in Natur und Umwelt sowie als Leistungssport einsetzen, verdienen
Anerkennung und Unterstltzung.

Zu diesem Thema kann die Broschure ,Ethik im Pferdesport, Teil Il: Grundregeln des
Verhaltens im Pferdesport” (kostenfrei) bei der Deutschen Reiterlichen Vereinigung
e.V. (FN), FN-Service, Warendorf, Telefon 02581 6362-222, bezogen werden. Es wird
eine Versandkostenpauschale in Hohe von 3,00 Euro erhoben. Kostenfreier Download
auf www.pferd-aktuell.de/Merkblatter, Broschuren und Formulare.
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